October 1, 2018

To: All New Brunswick Paramedics

From: Paramedic Association of New Brunswick
RE: Use of Medications in Simulated Setting
REFERENCE#: 2018-003

After extensive consultation with other regulatory bodies and educational
programs in both paramedicine and other disciplines, and following the
review of risk and liabilities of educational programs and practitioners be
advised that effective immediately, the use of either live or expired
medication in any simulated sefting, including formative, or ongoing
educational capacity is prohibited. There are many other fraining products
(eg. simulated medication vials, placebos, trainers) that are available to
utilize that will not put students and practitioners at a safety risk.

The Association recognizes that this practice has been common in the past.
We also recognize that there may be expectations from employers or
others to use these products, please understand that the Association
considers this practice to be unprofessional.
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Destinataires : Paramédics du Nouveau-Brunswick

Expéditeur : Association des paramédics du
Nouveau-Brunswick

Objet: Utilisation de médicaments en contexte simulé

Ne° de référence : 2018-003

Veuillez prendre note qu’d la suite de consultations poussées avec d'autres
organismes de réglementation et des programmes de formation en soins
paramédicaux et dans d'autres disciplines, et d’'un examen des risques et
des responsabilités des programmes de formation et aupres de praticiens,
on a décidé d'interdire I'utilisation de médicaments valides ou périmés en
contexte simulé, notamment en formation continue. Cette interdiction
entre en vigueur immédiatement. Il existe de nombreux autres produits de
formation (p. ex. fioles de médicaments simulés, placebos, formats
d'entrainement) qu'il est possible d'utiliser sans mettre les étudiants et les
pratficiens en danger.

L'Association reconnait que cette facon de faire a été courante dans le
passé. Elle est également consciente que les employeurs ou d'autres
personnes peuvent s'attendre a ce que ces produits soient utilisés, mais elle
considere dorénavant cette pratique comme non professionnelle.
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